DESCRIZIONE
GAL TIRRENO-EOLIE

COSTITUZIONE E | E’ costituita, ai sensi dell’art. 2615 ter Codice Civile, una societa consortile a responsabilita limitata denominata “GAL
DENOMINAZIONE | TIRRENO-EOLIE SOCIETA’ CONSORTILE A RESPONSABILITA’
LIMITATA”.

SEDE La Societa ha sede in Milazzo (ME), all’indirizzo risultante dall’iscrizione presso il competente Ufficio del Registro
delle Imprese ai sensi dell’art.111-ter delle disp. att. del cod. civ..

Il Consiglio di Amministrazione ha facolta di istituire e di sopprimere ovungue unita locali operative (filiali, succursali 0
uffici amministrativi senza stabile rappresentanza), ovvero di trasferire la sede sociale nell’ambito del suddetto Comune
di Milazzo; spetta invece all’ Assemblea dei Soci decidere I’istituzione di sedi secondarie o il trasferimento della sede

sociale in altro Comune del GAL TIRRENO-EOLIE.

DURATA La durata della societa e fissata fino al 31 dicembre 2050, termine che potra essere prorogato o ridotto con deliberazione
dell’assemblea dei soci, adottata con le maggioranze previste per le modificazioni dell’atto costitutivo. La societa potra

essere anticipatamente sciolta, nei modi e termini di legge.

SCOPOE La societa e costituita per la realizzazione di un Gruppo di Azione Locale (G.A.L.), ai sensi del PSRSICILIA 2014/2020 Misura
OGGETTO | 19 “Sostegno allo Sviluppo Locale L.E.A.D.E.R. sottomisure 19.2 e 19.4” emanato dall’ Assessorato Regionale dell’ Agricoltura,
SOCIALE dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea - Dipartimento Regionale dell'Agricoltura, ed ha per oggetto 1’elaborazione e
realizzazione di iniziative finalizzate allo sviluppo socio economico e territoriale ed al miglioramento della qualita della vita nelle
zone rurali da attuare, svolgendo un’attivita di coordinamento e di gestione tecnico amministrativa di piani e progetti integrati,
anche con le seguenti modalita:

— valorizzazione dei prodotti locali;
— valorizzazione delle risorse naturali e culturali, compresa la valorizzazione dei siti di importanza comunitaria (SIC);

— utilizzazione dei nuovi Know How e di nuove tecnologie per aumentare la competitivita dei prodotti e dei servizi dei territori
dei Comuni consorziati della Societa;

— promozione dello sviluppo turistico ed agrituristico delle zone rurali;

— sostegno alle piccole e medie imprese, all’artigianato ed ai prodotti zonali,




— la gestione e l'attuazione di PAL (Piani di Azione Locale) d cui al programma LEADER, nonché la gestione e distribuzione di
contributi a fondo perduto, provenienti anche da normative di incentivazione e sostegno comunitarie;

— orientamento ed assistenza alle imprese nella individuazione ed utilizzazione di finanziamenti e contributi locali, regionali,
nazionali e comunitari, anche fornendo servizi di assistenza per le relative istruttorie;

— stipula, in qualita di organismo intermedio ai sensi della normativa comunitaria, di apposite convenzioni a livello regionale,
nazionale e comunitario, per la gestione — a titolo esemplificativo — di accordi, convenzioni per sovvenzioni globali o analoghi
strumenti, destinati a cofinanziare iniziative produttive nell’area ¢ a fornire servizi reali alle imprese, svolgendo in tal caso anche
attivita di informazione e pubblicita;

— stipula di contratti comunque finalizzati alla realizzazione e/o incentivazione di iniziative produttive;

— organizzazione e disciplina per la partecipazione delle imprese aderenti e comunque presenti sul territorio a mostre, fiere e
mercati, anche permanenti, sia all’estero sia in Italia, fornendo ogni assistenza necessaria;

— agevolazione dei processi decisionali delle pubbliche amministrazioni;

— valorizzazione dei prodotti agro alimentari tipici locali;

— valorizzazione del patrimonio culturale ed ambientale;

— promozione di convegni, dibattiti, incontri pubblici per la discussione, 1I’approfondimento nonché per la migliore e piu diffusa
conoscenza della strategia di sviluppo della zona di competenza e delle singole proposte e dei progetti di maggiore interesse per la
collettivita avvalendosi dell’ausilio dei mezzi di informazione e comunicazione;

— potenziamento dei servizi alle famiglie ed alle imprese;

— nascita di nuovi prodotti, processi e servizi che includono specificita locali, nonché di nuovi metodi atti ad interconnettere le
risorse naturali, umane e/o finanziarie del territorio dei comuni consorziati;

—servizi agli Enti Locali;

— promozione e valorizzazione di attivita turistiche, sportive e per il tempo libero in genere;

— realizzazione di azioni che contribuiscano alla creazione di nuovi posti di lavoro e/o alla stabilizzazione dei posti di lavoro
esistenti;

— ricerca, promozione e gestione delle risorse finanziarie aggiuntive destinate allo sviluppo economico, sociale, culturale e
territoriale dell’area;

- adesione alla CLLD (Community-Led Local Development);

— promozione di azioni volte a garantire il rispetto delle pari opportunita tra uomini e donne.

Per il raggiungimento dell’oggetto sociale e dunque esclusivamente in via strumentale rispetto ad esso, la societa potra compiere
tutte le operazioni commerciali, industriali, finanziarie, mobiliari ed immobiliari che saranno ritenute utili ed opportune e potra
richiedere contributi e finanziamenti sia da parte dello Stato che da parte di Enti Pubblici, territoriali e non, da Istituti Finanziari,
da Enti di ogni tipo, nonché dalla Comunita Europea.

Per la sua attivita essa potra assumere partecipazioni ed interessenze in societa aventi scopo analogo o affine a quello sopra
indicato e potra aderire alla costituzione di consorzi con altre imprese operanti nello stesso settore




PARTECIPAZIONI
SOCIALI

| possessori delle quote sociali sono distinti in:

— Soci Enti Pubblici, individuati quali soci di categoria A;

— Soci Privati, quali associazioni di categoria, enti non lucrativi, associazioni, consorzi,cooperative, imprese in forma
singola ed associata, individuati quali soci di categoria B.

Le quote sociali in possesso dei soci individuati quali soci di categoria A non possono rappresentare piu del 49% del
capitale sociale.

Le quote sociali in possesso dei soci individuati quali soci di categoria B devono rappresentare almeno il 51% del capitale
sociale.

La circolazione delle quote e soggetta al diritto di prelazione con le condizioni di cui appresso. Esse possono essere
trasferite esclusivamente tra soggetti della stessa categoria e comunque a soggetti in possesso dei richiesti requisiti.

I soci che intendano alienare in tutto o in parte la propria partecipazione devono darne comunicazione a tutti gli altri soci
della stessa categoria, anche tramite la Societa stessa, indicando il valore nominale, il prezzo richiesto e le condizioni di
pagamento, nonché al Presidente del Consiglio di Amministrazione, mediante lettera raccomandata A.R. 0 mediante
qualsiasi altro mezzo che garantisca la prova dell’avvenuto ricevimento, con preavviso di almeno quindici giorni.

I soci che intendano avvalersi del diritto di prelazione, devono comprovare di volere acquistare le

partecipazioni offerte con il relativo versamento dell’importo necessario, anche per il tramite della

Societa.

E’ consentito a piu soci di porre in vendita congiuntamente le loro partecipazioni.

Qualora i soci intendano dare in permuta, o trasferire con corrispettivi diversi dal denaro, o donare le quote, devono
comunque darne comunicazione agli altri soci, nonché al Presidente del Consiglio d’Amministrazione ed indicarne
I’equivalente monetario per consentirne 1’acquisto.

E’ vietato dare in pegno le quote.

La procedura per I’accertamento della sussistenza delle superiori condizioni ¢ rimessa al Consiglio d’Amministrazione
che provvede con apposita delibera.

ORGANI DELLA
SOCIETA’
CONSORTILE

Sono organi della societa:

a) il Presidente del Consiglio di Amministrazione;
b) il Consiglio di Amministrazione;

c) I’Assemblea;




PRESIDENTE | Il Presidente del Consiglio di Amministrazione, nominato come appresso precisato, rimane in carica tre anni ed e rieleggibile.
I1 Presidente convoca e presiede 1’ Assemblea ed il Consiglio di Amministrazione; ha la rappresentanza della Societa nei
confronti dei consorziati e dei terzi, anche in giudizio.

BILANCIO Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio, I’organo amministrativo procede alla formazione del bilancio a norma di legge, da presentare ai
soci entro 120 (centoventi) giorni dalla chiusura dell’esercizio stesso. Tale termine puo essere elevato a 180 (centoottanta)
giorni qualora la societa sia tenuta alla redazione del bilancio consolidato o lo richiedano particolari esigenze relative alla
struttura e all’oggetto della societa, da indicare nella relazione prevista dall’art. 2428 c.c.

Nessun utile puo essere ripartito tra i soci.

La societa, ferma restando la possibilita dei soci di effettuare versamenti in conto capitale, ha facolta di acquisire finanziamenti
con diritto di restituzione dai soci nel rispetto delle norme vigenti, in conformita alle delibere in materie del Comitato
Interministeriale per il Credito e il Risparmio e ai provvedimenti della Banca d’Italia. Si applica I’art. 2478 bis c.c.




