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DETERMINA DEL PRESIDENTE N. 4 DEL 07/10/2022

Oggetto: Nomina del Nucleo di Valutazione in composizione monocratica

Vista la deliberazione di Giunta dell’Unione n. 17 del 24/08/2022 che ha nominato, ai sensi
dell'art. 15 dello Statuto, quale Presidente dell’Unione il sottoscritto;

Vista la Delibera di Giunta dell’Unione n. 2 del 17.10.2012 con la quale si & stabilito di gestire
unitariamente la funzione di valutazione del personale dei Comuni aderenti all'Unione
attraverso la costituzione del nucleo di valutazione in forma associata;

Dato atto che l'incarico ai tre componenti del nucleo, conferito con determina del Presidente
dell’'Unione pro tempore n. 5 del 10.04.2019, della durata di anni tre, & venuto a scadere e
che, pertanto, & stato necessario procedere ad una nuova selezione mediante procedura
comparativa sulla base dei curricula ferma restando la fiduciarieta della nomina di
competenza del Presidente dell’Unione;

Viste:
- la Deliberazione di Giunta n. 11 del 13.06.2022 & stato approvato il Regolamento per Ia
costituzione ed il funzionamento del nucleo di valutazione dei Comuni dell’Unione
- la Deliberazione di Giunta n. 15 del 29/06/2022 con la quale & stato approvato un
awiso pubblico per la selezione del nucleo di valutazione in composizione monocratica
— Determinazione compenso;

Dato atto che il suddetto avviso & stato pubblicato sul sito dell’Unione e trasmesso a tutti
Comuni aderenti con scadenza il 15.07.2022;

Rilevato che, entro i prescritti termini, sono pervenute solamente n. 2 istanze per la

nomina di organo monocratico del nucleo di valutazione:

e Anania Livio Giuseppe, nato a Milazzo (ME) il 21.08.1973, residente in San Filippo del
Mela Corso Garibaldi n. 560 (ME) acquisita al protocollo n. 208 del 06.07.2022;

e Cavalli Alessandro, nato a Palermo il 13.04.1973, residente in Palermo via Calabria n. 4 (PA)
acquisita al protocollo n. 235 del 15.07.2022;

Dato atto:

- che al fine di garantire una pil ampia partecipazione e ulteriori elementi di comparazione

nella scelta dei candidati, & stato pubblicato un nuovo avviso con scadenza il 1 ottobre 2022,
- cheil suddetto avviso & stato pubblicato sul sito dell’'Unione e trasmesso a tutti i Comuni
aderenti con scadenza 01.10.2022;
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Rilevato che, entro i prescritti termini, sono pervenute n. 4 istanze per la nomina di

organo monocratico del nucleo di valutazione:

e Picciotto Maria nata a Messina il 26.02.1971, residente a Messina in via Palermo n. 237 (ME)
acquisita al protocollo n. 311 del 29.09.2022;

e Archimede Santino nato a Messina il 14.05.1985, residente a Spadafora in via Riolo 13/B
(ME) acquisita al protocollo n. 313 del 30/09/2022;

e Russo Fabio nato a Messina il 12/07/1966, residente a Messina in via G. A. Borellin. 4 (ME)
acquisita al protocollo n. 315 del 30.09.2022;

e Gringeri Giuseppe prot. n. 316 del 30/09/2022 (carente della documentazione richiesta);

Ritenuto di ammettere alla selezione e valutazione le seguenti candidature:
1.  Anania Livio Giuseppe, nato a Milazzo (ME) il 21.08.1973, residente in San Filippo del
Mela Corso Garibaldi n. 560 (ME) - Prot. n. 208 del 06.07.2022;

2. Cavalli Alessandro, nato a Palermo il 13.04.1973, residente in Palermo via Calabria n. 4 (PA)
- Prot. n. 235 del 15.07.2022;

3. Picciotto Maria nata a Messina il 26.02.1971, residente a Messina in via Palermo n. 237
(ME) - Prot. n. 311 del 29.09.2022;

4. Archimede Santino nato a Messina il 14.05.1985, residente a Spadafora in via Riolo 13/B
(ME) - Prot. n. 313 del 30/09/2022;

5. Russo Fabio nato a Messina il 12/07/1966, residente a Messina in via G. A. Borelli n. 4
(ME) Prot. n. 315 del 30.09.2022;

Esaminati i curricula e valutatii requisiti degli istanti;
Dato atto che la procedura ha natura comparativa e non concorsuale;

Visto lo Statuto dell’Unione;

Visto il Regolamento per la costituzione ed il funzionamento del nucleo di valutazione dei
Comuni dell’Unione

Visto I'O.R.EE.LL.;

DETERMINA
Di approvare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente atto

Di nominare quale organo monocratico del Nucleo di Valutazione dei Comuni dell’Unione dei
Comuni Valle del Tirreno, Archimede Santino nato a Messina il 14.05.1985, residente a Spadafora
in via Riolo 13/B (ME);

Di dare atto che le funzioni attribuite al Nucleo di Valutazione per tutti i Comuni facenti parte
dell’Unione sono le seguenti:
a. Monitorare il funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della trasparenza e
integrita dei controlli interni ed elabora una relazione annuale sullo stato dello stesso;
b. Comunicare tempestivamente le criticita riscontrate a Presidente dell’Unione ed alla Giunta
Comunale;
c. Validare la Relazione sulla performance elaborata dai Responsabili di Area e ne assicura la
visibilita attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente;
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d. Garantire la correttezza dei processi di misurazione e valutazione, nonché dell’utilizzo dei
premi nel rispetto dei principi di valorizzazione del merito e della professionalita;

e. Elaborare la proposta di un sistema di misurazione e valutazione della performance unico
per tutti i comuni e per 'Unione;

f.  Proporre il sistema per la graduazione e pesatura delle Posizioni Organizzative ed elabora la
pesatura a richiesta del singolo Comune e per I'Unione sulla base dei regolamenti vigenti

g. Svolgere l'attivita di valutazione e misurazione della performance come disciplinata dal
sistema di valutazione vigente, approvato dalla Giunta Comunale.

h. Proporre al Sindaco e alla Giunta, cui & ricondotta la valutazione finale, sulla base dei criteri
stabiliti nel sistema di valutazione e misurazione della performance vigente, I'istruttoria sulla
valutazione annuale dei titolari delle Posizioni Organizzative e I'attribuzione ad essi della
retribuzione di risultato;

i. La valutazione annuale del Segretario Comunale, ai fini dell’attribuzione dell’indennita di
risultato, é effettuata direttamente dal Sindaco del Comune;

I.  Promuovere e attestare I'assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all'integrita;

m. Verificare i risultati e le buone pratiche di promozione delle pari opportunita;

n. Curare annualmente, sulla base di appositi modelli forniti dal’ANAC, la realizzazione di
indagini sul personale dipendente volte a rilevare il livello di benessere organizzativo, il
grado di condivisione del sistema di valutazione nonché la rilevazione della valutazione del
proprio superiore gerarchico da parte del personale e ne riferisce al Sindaco ove previsto dal
regolamento dell’Ente;

Collaborare alla corretta implementazione del ciclo di gestione della performance;

p. Supportare il Comune nella predisposizione del fondo della contrattazione decentrata e nella

predisposizione della piattaforma-ipotesi di contratto integrativo

Di dare atto, altresi, che l'incarico ha durata triennale e jI compenso annuo lordo spettante a
ammonta ad €. 5.000.00, comprensivo di tutti gli oneri fiscali e di tutte le spese sostenute,
comprese quelle di viaggio;

Di demandare al Responsabile Amministrativo dell’'Unione gli atti necessari per la
formalizzazione dell’incarico e I'impegno di spesa;

Di trasmettere copia del presente atto ai partecipanti alla procedura ed ai Sindaci dei
Comuni dell’Unione per opportuna conoscenza.

Di dare atto che la presente determina sara pubblicata all’albo pretorio dell’Unione e sul sito

istituzionale della stessa all’interno della sezione Amministrazione Trasparente.
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